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Inleiding

Over ZIMIHC

ZIMIHC stimuleert creativiteit in de samenleving. Met onze theaters en wijkcultuurhuisfunctie
zetten we ons in voor iedere inwoner van Utrecht. Wij hebben theaters in de wijken Wittevrouwen,
Overvecht en Zuilen. Hier bieden wij professionele podia en repetitieruimtes aan
amateurkunstenaars. Wij ondersteunen hen ook in techniek, publiciteit en kaartverkoop daar waar
nodig. Met ZIMIHC Maatwerk organiseren we (inter)nationale (netwerk)evenementen die de
amateurkunstsector verder ondersteunen. En met ZIMIHC Connect zijn we aanwezig in de provincie
Utrecht. Daar zetten we ons in voor makers, cultuurmakelaars en andere kunstprofessionals die
behoefte hebben aan kennis, evenementen en ruimte om te experimenteren.

Doel van het huisstijlhandboek

Dit huisstijlhandboek helpt om de visuele identiteit van ZIMIHC consistent en herkenbaar te houden
in alle communicatie-uitingen. Het biedt richtlijnen voor het gebruik van tekst en logo’s, kleuren,
typografie en andere visuele elementen van ZIMIHC. Door onze huisstijl zorgvuldig en consistent
door te trekken in al onze uitingen, zorgen we voor een herkenbare en professionele branding.

Tone of Voice

Onze Tone of Voice is vriendelijk, op B1-niveau, verwelkomend en positief. ZIMIHC is het podium
voor iedereen, daarom klinkt de toon waarmee we communiceren verwelkomend, toegankelijk en
vriendelijk, in taal die het grootste deel van de lezers begrijpt. We spreken de lezer aan met je/jij.
Daar waar nodig spreken we in gender-neutrale termen.

Logo-richtlijnen
Primair logo

Het primaire logo van ZIMIHC bestaat uit het vierkant met afgeronde hoeken met daarin een ‘Z’ die
uit gevouwen papieren stroken lijkt te bestaan. Een variatie hierop is het vierkant met daarnaast
het woord ZIMIHC in een speelse, eigentijdse typografie uitgeschreven. Eronder de pay-off “Voor
kunst in je leven”.

. Kleurenversie: Gebruik de volledige kleurenversie van het logo waar mogelijk.

e Zwart-wit versie: Voor zwart-wit drukwerk is een monochrome versie beschikbaar.

. Minimale grootte: Het logo moet altijd minimaal 30 mm breed zijn om leesbaarheid te
garanderen.



Vrije ruimte rondom het logo

Om het logo goed tot zijn recht te laten komen, wordt er idealiter zoveel mogelijk ruimte om het
logo gereserveerd. De richtlijn is om één vierde deel van het vierkante blok uit het logo te gebruiken
ten opzichte van de grootte van plaatsing. De ruimte om het logo schaalt dan mee met de grootte
van het logo zelf.

Regels rond het logo

. Het logo mag niet worden vervormd of van proporties worden veranderd.
*  Gebruik geen andere kleuren dan de vastgestelde huisstijlkleuren.
. Plaats het logo niet op achtergronden die de leesbaarheid verminderen.

Kleurenpalet

Het kleurenpalet van ZIMIHC bestaat uit primaire en secundaire kleuren. Dit kleurenpalet draagt bij
aan een herkenbare uitstraling.



C100M o1 R34 G 45
Y18 K3 B 128

Primaire kleuren website

1. Zwart RGB 204, 51, 51 | HEX #CC3333 | CMYK 10, 100, 100, O
2.  Wit: RGB 255, 255, 255 | HEX #FFFFFF | CMYK 0, 0, 0, O

Secundaire kleuren website

1. Grijs RGB 102,102, 102 | HEX #666666 | CMYK 60, 50, 50, 20
2. Geel: RGB 255, 204, 0 | HEX #FFCCoo0 | CMYK 0, 20, 100, O

Typografie

Het lettertype dat we gebruiken is National. Het is belangrijk consistent te zijn in de typografie,
zodat we de visuele identiteit van ZIMIHC beschermen. We zorgen hiermee voor een uniforme
uitstraling in al onze uitingen, wat onze herkenbaarheid vergroot.

Primaire lettertypen

. Kopteksten en logo: National Black Italic, (v.a.) 20 pt (regelafstand 1,2)
. Subkoppen: National Semibold, 14 pt (regelafstand 1,2)
. Bodytekst Regular, 12 pt (regelafstand 1,5)



Alternatief lettertype

In situaties/platforms waar National niet beschikbaar is, gebruiken we Verdana.
E-mails versturen we in Verdana pt. 9.

Typografische richtlijnen

Gebruik altijd voldoende contrast tussen tekst en achtergrond.
Zorg voor consistente marges en uitlijning.

Beeldgebruik

Voor activiteiten waar onze amateurkunstenaars eigenaar van zijn, gebruiken we het door hen
aangeleverde beeldmateriaal. Controleer altijd of je de juiste rechten hebt om dit beeldmateriaal te
mogen publiceren. Het beeldmateriaal dat ZIMIHC zelf publiceert, straalt een vriendelijke,
uitnodigende en creatieve sfeer uit: je krijgt zin om langs te komen, of aan kunst te doen!

Richtlijnen voor fotografie/video

Gebruik beelden die mensen in actie tonen (bijvoorbeeld tijdens optredens of repetities).
Gebruik in het geval van beeldende kunst scherpe HQ-foto’s van de werken (bijvoorbeeld bij
exposities).

Vermijd zo veel mogelijk Al-gegenereerde beelden en stockfoto’s: geef de voorkeur aan
echte foto’s/video’s van activiteiten bij ZIMIHC.

Gebruik geen foto’s waarop kinderen te zien zijn waarvan de ouders/verzorgers geen
expliciete toestemming voor publicatie hebben gegeven.

Gebruik illustraties uit onze beeldbank (in CMS onder ‘beeldbank’) als er geen foto’s worden
aangeleverd bij optredens, of als de kwaliteit van de foto’s niet hoog genoeg voor publicatie
is (foto’s zijn enorm onscherp, of er wordt een generieke foto/video aangeleverd die op het
internet gevonden is).

Zorg dat je altijd toestemming hebt van de originele fotograaf/videograaf om de beelden te
publiceren.

Vermeld de naam van de fotograaf/videograaf van het bronbestand.

Illustraties en iconen

Illustraties en iconen mogen speels en kleurrijk zijn, maar moeten qua stijl aansluiten bij de rest
van de visuele identiteit: vriendelijk, verwelkomend, toegankelijk, actief, creatief.

Toepassingen huisstijl

Drukwerk

Briefpapier: Gebruik het logo bovenaan met de primaire kleuren in de opmaak.



. Visitekaartjes: Voor- en achterkant bedrukt met het logo en de contactgegevens in de
primaire kleuren.

Digitale uitingen

. E-mailhandtekening: Gebruik het logo en de primaire kleuren in de handtekening.

. Social media posts: Zorg voor een consistente tone of voice in de beschrijvingen van de
posts. Die ToV is vriendelijk, B1, verwelkomend en positief.

. Website: horizontaal georiénteerde hoofdlogo zonder pay-off wordt gebruikt op de website.

. Presentaties: zorg dat het logo op elke pagina van de presentatie afgebeeld is. Het
hoofdlogo is altijd een goede keus, maar soms vraagt de context om het gebruik van een
specifieker logo omdat dit voor meer duidelijkheid zorgt. Voorbeeld: ZIMIHC Connect
gebruikt het eigen logo; ZIMIHC theater Zuilen geeft een specifieke presentatie op een
externe locatie over inhoud die alleen over Zuilen gaat, etc.

Promotiemateriaal drukwerk

. Flyers/posters: logo van betreffende theater is bovenaan of onderaan zichtbaar, op flyer
aan beide zijden. Te gebruiken logo correspondeert met het theater waar de activiteit
plaatsvindt. Gebruik grote kopteksten in National Black Italic en een foto of kleurrijke
achtergrond. Indien nodig: partnerlogo’s kunnen naast eigen logo, bijv. onderaan de poster/
flyer.

. Overig: Zorg dat het logo prominent aanwezig is en gebruik de primaire kleuren.

Contact

Voor vragen over het gebruik van de huisstijl of specifieke toepassingen kun je contact opnemen
met adviseur communicatie Yvonne Maatkamp via y.maatkamp@zimihc.nl.

Dit huisstijlhandboek wordt doorlopend bijgewerkt waar nodig.


mailto:y.maatkamp@zimihc.nl

Bijlage: voorbeeld posters flyers



